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Declaracao de Politica “EnEHS”

Energia, meio ambiente, salide e seguranca (EnEHS) estdo firmemente ancorados nos valores e principios do Grupo Schaeffler, bem como a
sua estratégia ESG, e contribuem para o sucesso da empresa. Por meio de suas a¢des confidveis, a Schaefflerassume a responsabilidade em
relagdo aos funcionarios, aos seres humanos, as geragdes futuras e ao meio ambiente.

Sistema de gestao de Energia, protecao ambiental, salde e seguranca
ocupacional

A Schaeffler se compromete a cumprir com todas as regulamentagdes
legais e normas obrigatérias relacionadas a energia, prote¢cdo ambiental,
salde e seguranca ocupacional, além de seguir diretrizes autodefinidas
que vao além desses requisitos regulatorios. Tais diretrizes visam manter
e melhorar continuamente o sistema de gestdao EnEHS, levando em
consideragao riscos, oportunidades e descobertas cientificas que
passam por revisoes regulares, tanto internamente quanto externamente.
Portanto, a Schaeffler disponibiliza os recursos humanos e financeiros
necessarios, e cria a estrutura para definir e alcancar as metas estraté-
gicas e operacionais de EnEHS.

Eficiéncia energética e preservagdo dos recursos

A Schaeffler estabeleceu metas de prote¢do climatica com o objetivo
de alcangar 100% de energia renovavel e redugdes significativas nas
emissdes de gases do efeito estufa. Para atingir essas metas, a Schaeffler
adota acdes globais consistentes. Estas agdes incluem o compromisso
de fabricar produtos utilizando processos energeticamente eficientes
e ambientalmente sustentaveis, além de reduzir o consumo de energia.
A Schaeffler considera todo o ciclo de vida e valoriza produtos e servicos
energeticamente eficientes ao planejar, adquirir, operar e manter
edificios, maquinas e equipamentos.

Prote¢ao ambiental na pratica

Em todas as suas atividades, a Schaeffler adota uma abordagem proa-
tiva para evitarimpactos ambientais prejudiciais, a fim de preservara
qualidade da agua, do are do solo. A empresa se empenha ao maximo
para minimizar a geracao de residuos, aguas residuais e outras emissdes.
0 uso eficiente de materiais e recursos é priorizado na fabricacdo de
produtos e, sempre que possivel, todo o ciclo de vida é levado em
consideragao.

A Schaeffler se compromete a ser uma gestora responsavel dos recur-
sos hidricos, entendendo, medindo e controlando seus impactos e
dependéncias diretas. Isso inclui medidas preventivas para minimizar a
coleta, o consumo, o descarte e a polui¢do da agua e do solo (incluindo
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substancias perigosas). Outras medidas incluem a conservagao dos
ecossistemas de agua doce por meio do tratamento adequado e o re-
conhecimento da vulnerabilidade regional em todas as suas operagdes
globais. Além disso, a Schaeffler promove a biodiversidade e se preocu-
pa com o uso ambientalmente responsavel de produtos quimicos.

Saide e seguranca na pratica

A Schaeffler acredita que todos os acidentes de trabalho e doencas
ocupacionais sdo evitaveis. Agindo de maneira consciente em relagdo
aseguranca e a salide, tanto os funcionarios quanto os supervisores
apoiam a melhoria continua da salde e seguranca. A Schaeffler da
igual prioridade a protegdo de nossos funcionarios e prestadores. Ao
projetar locais e processos de trabalho seguros, saudaveis e ergond-
micos, a Schaeffler foca, principalmente, na prevencao. Influéncias
potencialmente prejudiciais a sadde fisica e mental do ser humano
sdo identificadas e reduzidas ao minimo para evitar possiveis efeitos
prejudiciais a salide. A Schaeffler oferece acesso a agua potavel segura,
saneamento e higiene (WaSH) no local de trabalho, em nivel apropriado
para todos os funcionéarios.

Gestdao de emergéncias e prevencao de riscos

A Schaeffler conta com medidas preventivas e reativas abrangentes
para proteger funcionarios, visitantes, empresas externas, residentes
locais e 0o meio ambiente. Isso inclui gestdo de incidentes, acidentes
e emergéncias, além de prote¢do contra incéndio. Um sistema abran-
gente de gestdo de riscos foi estabelecido em todos os locais para
oferecer protecao contra for¢ca maior e outros riscos.

Transparéncia e comunica¢ao

Por meio de uma troca aberta com funciondarios e oportunidades de
treinamento, a empresa promove conscientiza¢do, competéncia e
cultura de EnEHS. A Schaeffler se compromete a manter um didlogo
intenso baseado na confianca de todas as partes interessadas relevantes,
com o objetivo de desenvolver capacidades. Todas as pessoas que
trabalham para a Schaeffler sdo obrigadas a seguir esses padroes
EnEHS e a participar ativamente deles. A Diretoria Executiva esta
comprometida com esta Politica de EnEHS.
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